[KURUM ADI] [iL / MERKEZ TESKILATI] DiSIiPLIN KURULU
BASKANLIGINA

Sunulmak uzere [cezay1 veren disiplin amirligi, or. ......... Mudurlugi]

araciligiyla

(Kademe ilerlemesinin durdurulmas? cezas?nda ba?l?k: [KURUM ADI] YUKSEK D?S?PL?N
KURULU BA?KANLI?INA. MahallT idare memurlar?nda kademe cezas?na itirazda: ?C??LER?
BAKANLI?I YUKSEK D?S?PL?N KURULU BA?KANLI?INA)

ITIRAZ EDEN: [Ad Soyad], T.C. Kimlik No: [......... ]
Unvani / Sicil No: [......... 1/1......... ]

Gorev yeri: [birim, il]

Tebligat adresi / e-posta: [......... 1

VEKILI: [varsa: Av. Ad Soyad, baro ve sicil no, adres]
CEZAYI VEREN DiSiPLIN AMIRI: [makam ve unvan]

ITIRAZ EDILEN KARAR: [gg.aa.yyyy] tarihli, [say1] sayili, 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunu'nun 125. maddesinin birinci fikrasinin ([A/B/C/D]) bendinin
([alt bent]) alt bendi uyarinca verilen [uyarma / kinama / aylhktan kesme /

kademe ilerlemesinin durdurulmasi] cezasi
KARARIN TEBLIG TARIHI: [gg.aa.yyyy] (teblig belgesi ektedir)

KONU: Savunma hakkim usuliune uygun taninmadan ve isnat edilen fiil kesin
delille ortaya konulmadan verilen disiplin cezasina itirazimin kabulu ile cezanin

kaldirilmasi, bu istem yerinde gorulmezse cezanin hafifletilmesi istemidir.
ACIKLAMALAR:

1. Siire. Itiraz ettigim ceza karar bana [gg.aa.yyyy] tarihinde [imza karsiligi
elden / posta yoluyla / elektronik tebligatla] teblig edildi. 657 sayili Kanun'un
135. maddesindeki 7 gunlik sure icinde, cezayir veren amirlik araciligiyla

Kurulunuza itiraz ediyorum.

2. Olay ve isnat. Hakkimda [gg.aa.yyyy] tarihli onayla disiplin sorusturmasi
baslatildi. Bana yoneltilen fiil, savunma istem yazisinda "[yazidaki fiil, aynen]"
olarak gosterildi. Muhakkik raporunda [teklif edilen ceza] teklif edildi ve disiplin
amiri bu teklif dogrultusunda cezay1 verdi. Olayin gercek akisi sudur: [tarih

sirasiyla, kisa ve somut kendi anlatiminiz; kim, ne zaman, nerede].



3. [SECENEK — dosyaniza uyuyorsa kullanin: savunma hi¢ istenmedi ya da
muhakkik istedi] Anayasa'nin 129. maddesine ve 657 sayih Kanun'un 130.
maddesine gore savunmasi alinmadan memura disiplin cezasi verilemez. Devlet
Memurlar1 Disiplin Yonetmeligi'nin 29. maddesi muhakkikin savunma isteme
yetkisini acikca disarida birakmis, 30. maddesi savunmanin sorusturmanin son
asamasinda disiplin amiri tarafindan istenecegini diizenlemistir. Dosyada bana
[gg.aa.yyyy] tarihinde muhakkik imzasiyla bir "ifade/savunma" yazis1 teblig
edildi; disiplin amirinin imzasini tasiyan bir savunma istemi yoktur [ya da: hicbir
savunma istemi teblig edilmedi]. Muhakkike verdigim beyan, Yonetmeligin 29 ve

30. maddelerinin disiplin amirine biraktigi savunma istemi yerine gecmez.

4. [SECENEK — savunma siuiresi veya igerigi eksikse] Savunma istem yazisi bana
[gg.aa.yyyy] tarihinde teblig edildi ve savunma igin [...... ] gun sure verildi. 657
sayili Kanun'un 130. maddesine gore bu sure 7 gunden az olamaz. Ayrica
Yonetmeligin 30. maddesi, savunma isteminde iddialarin, dayandig: delillerin,
fiilin hukuki nitelendirmesinin ve 125. maddenin hangi bent ve alt bendine
girdiginin gosterilmesini, siresinde savunma yapilmazsa haktan vazgecilmis
sayllacaginin yazilmasini sart kosar. Yazida [deliller gosterilmedi / bent
belirtilmedi / vazgecme uyarisi yok]; bu nedenle hangi delile karsi savunma

yapacagimi bilemedim.

5. [SECENEK — zamanasimi] Fiil, disiplin amirlerince en ge¢ [gg.aa.yyyyl
tarihinde oOgrenildi; bunu [sikayet dilekgesinin kayit tarihi / tutanak / birim
yazisi] gosteriyor. Sorusturma ise [gg.aa.yyyy] tarihinde baslatildi. 657 sayili
Kanun'un 127. maddesine gore uyarma, kinama, ayliktan kesme ve kademe
cezalarinda ogrenmeden itibaren 1 ay icinde sorusturmaya baslanmazsa ceza
verme yetkisi zamanasimina ugrar. [Ya da: fiil tarihi [gg.aa.yyyyl, ceza tarihi

[gg.aa.yyyyl; aradan gecen sure, ayni maddedeki 2 yillik ust sinir1 agmistir. ]

6. [SECENEK — yetki] Yonetmeligin 24. maddesine gore yetkili disiplin amiri,
fiilin islendigi sirada gorev yerimdeki disiplin amiridir. Fiil tarihinde [birim]
biriminde gorevliydim; cezay1 veren [makam], kurumumuzun disiplin amirleri
yonetmeliginin cetvelinde benim disiplin amirim olarak yer almiyor. [Kademe
cezasinda: ceza, 657 sayili Kanun'un 126. maddesinin aradigi disiplin kurulu

karari alinmadan verildi.]

7. [SECENEK — fiil sabit degil] Disiplin cezasi ancak hukuken gecerli, her turlu

siupheden uzak, kesin ve somut delille (yer, zaman, olus sekli) ispatlanan fiile



verilebilir. Dosyada fiili gosteren tek delil [sikayetc¢inin beyani / soyut ve genel
tanik anlatimi]. Olay1 dogrudan gosterebilecek [kamera kaydi / kart giris-cikis
kaydi1 / EBYS ya da sistem kaydi / nobet cizelgesi] istenmedi; lehime bilgisi olan

[gorev unvani] dinlenmedi. Bu eksiklik giderilmeden fiil sabit sayilamaz.

8. [SECENEK — mazeretim belgelidir] Savunmamda belirttigim [saglik sorunu /
yillik izin / baska goreve gorevlendirme / is yuku / sistem arizasi] mazereti yalniz
beyanimdan ibaret degildir. Ekteki [saglhik raporu, izin onayi, gorevlendirme
yazisi, is dagilim cgizelgesi, ariza kaydi] fiil tarihinde gorevi zamaninda yapmami
engelleyen durumu tarih ve sayisiyla gosteriyor. Muhakkik raporu bu belgeleri

tartismadan sonuca gitmigtir.

9. [SECENEK — fiil 125'teki tanima uymuyor] Ceza 125. maddenin ([bent]) alt
bendine dayandirildi. Bu bent "[bendin metni]" fiilini cezalandirir. Benim
eylemim [neden uymadigi: kast yok, emir verilmedi, kurumca belirlenmis bir
usul yok vb.]. Disiplin hukukunda da fiil, ceza gerektiren tanima birebir
uymalidir; tek bir fiil icin birden ¢ok bent gosterilmesi, hangi kurali ihlal ettigimi

belirsiz birakir.

10. [SECENEK — ceza olgusu, odul ve tekerrur] [...... ] yillik hizmetim boyunca
olumlu calistim; [gg.aa.yyyy] tarihli ve [say1] sayil [odul / basar: belgesi] ozluk
dosyamdadir. 125. madde, gec¢cmis hizmeti olumlu olan ve odul veya basari
belgesi alan memura bir derece hafif cezanin uygulanabilecegini Ongorir;
kararda bu imkan hi¢ degerlendirilmedi. [Tekerrir uygulandiysa: onceki ceza
[farkl1 bir fiile iliskin / o0zluk dosyasindan silinmis]; aym fiilin silinme suresi
icinde tekrari1 sart1 gerceklesmedigi gibi, ayn fiiller nedeniyle verilmis ayni
derecede ucgluncl ceza da bulunmadigindan bir derece agir ceza verilemez (657

sayil1 Kanun 125).]

11. [SECENEK — maksat] Sorusturma, [gg.aa.yyyy] tarihli [sikdyetim / sendikal
faaliyetim / amirime yazdigim itiraz] tarihinden I[...... ] gun sonra baslatildi.
[Tarih sirasiyla olgular]. Bu tarih sirasi, islemin hizmetin geregi icin degil, soz

konusu basvurum nedeniyle yapildigini gosteriyor.

12. Cezanin sonuclari. Ceza 0zluk dosyama islenmistir ve silinmesini ancak
[uyarma ve kinamada 5 / diger cezalarda 10] yil sonra isteyebilirim (657 sayili
Kanun 133). [Ayliktan kesmede: 5 yil, kademe cezasinda 10 yil boyunca daire
baskani ve ustii kadrolara atanamam (132).] [Aday memursam: aldigim ceza, 56.

madde uyarinca ilisigimin kesilmesi sonucunu dogurabilir.] Bu nedenle



itirazzimin dosya uzerinden ve esastan incelenmesini istiyorum.

HUKUKI NEDENLER: Anayasa m.129; 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu
m.125, 126, 127, 128, 130, 132, 133, 135; Devlet Memurlar: Disiplin Yonetmeligi
m.24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 35; [kurumun disiplin amirleri yonetmeligil; ilgili

mevzuat.

DELILLER: Ceza karar1 ve teblig belgesi, savunma istem yazisi ve teblig
belgesi, savunma dilekcem, sorusturma onayi, muhakkik raporu ve sorusturma
dosyasi1 (Kurulunuzca getirtilip incelenmesini talep ederim), [kamera kaydi /
sistem kaydi / giris-cikis kaydi], tanik: [gorev unvani ve birimi], [mazeret

belgeleri], 6zlik dosyamdaki odil ve basar: belgeleri, her turla yasal delil.
SONUC VE ISTEM: Aciklanan nedenlerle;

1. Itirazimin kabuliine ve verilen [ceza tiirii] cezasinin tamamen kaldirilmasi icin

kararin disiplin amirine gonderilmesine (657 sayili Kanun 135),

2. Bu istem yerinde gorulmezse, olumlu ge¢mis hizmetim ve odul/basar1 belgem
gozetilerek cezanin bir derece hafif cezaya indirilmek suretiyle hafifletilmesi icin

itirazimin kabuline,

3. Sorusturma dosyasinin ve dilekcemde gosterdigim delillerin getirtilip

incelenmesine,
4. Kurul kararinin gerekceli olarak tarafima tebligine
karar verilmesini saygiyla arz ederim.
[gg.aa.yyyyl
Itiraz Eden
[Ad Soyad / Imza]
EKLER:
1. Ceza karar ve teblig belgesi
2. Savunma istem yazis1 ve teblig belgesi
3. Savunma dilekgem
4. [Mazeret belgeleri]
5. [Odiil / basarn belgesi 6rnegi]

6. [varsa: Vekaletname]



